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Prot. n. 3395 Borgomanero, 19/04/2023

- All'albo on line
- Amministrazione Trasparente

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 - Istruzione e ricerca -
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
universita - Investimento 3.2 “Scuola 4.0. Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori”, finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU -
“Azione 1: Next Generation Classrooms - Ambienti di apprendimento innovativi”.

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE INTERNA DI N. 4 DOCENTI - MEDIANTE
PROCEDURA COMPARATIVA - PER LA COSTITUZIONE DEL GRUPPO DI PROGETTAZIONE
INERENTE AL PROGETTO “COMUNITA DIGITALE DI APPRENDIMENTO COLLABORATIVO
E INCLUSIVO” - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE
E RICERCA - COMPONENTE 1 - POTENZIAMENTO DELL'OFFERTA DEI SERVIZI DI
ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO ALLE UNIVERSITA - INVESTIMENTO 3.2: SCUOLA 4.0 -
AZIONE 1 - NEXT GENERATION CLASSROOM - AMBIENTI DI APPRENDIMENTO
INNOVATIVI.

CUP D54D22009330006.
CODICE IDENTIFICATIVO DEL PROGETTO: M4C113.2-2022-961-P-11700.

TITOLO DEL PROGETTO: “COMUNITA DIGITALE DI APPRENDIMENTO COLLABORATIVO E
INCLUSIVO”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18/11/1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D.
23/05/1924, n. 827 e ss.mm.ii;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;
VISTA lalegge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento

di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica
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Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e
ss.mm.ii.;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante Riforma del sistema nazionale di
istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative
vigenti;

VISTO il D.I. 129/2018 concernente il “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107";

VISTE le istruzioni per l'affidamento di incarichi individuali - Quaderno 3 del Ministero
dell'Istruzione;

VISTO il regolamento per la selezione di personale interno ed esterno approvato dal
Consiglio d’Istituto con delibera n. 15 del 20/01/2022;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022-2025, elaborato dal collegio dei

docenti nella seduta del 21/12/2021 sulla base dell’atto di indirizzo del dirigente
prot. 9938 del 29/11/2021, approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del
21/12/2021 con delibera n. 03 e aggiornato con delibera del Consiglio di Istituto
nella seduta del 22/12/2022, con delibera n. 55;

VISTO il Decreto M.I. n. 161 del 14 giugno 2022 recante Adozione del “Piano Scuola 4.0”
in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative,
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della
Missione 4 - Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU e relativi allegati;

VISTO il Decreto M.I. n. 218 del 08 agosto 2022 recante Decreto di riparto delle risorse
tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” di cui alla Missione
4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea - Next Generation
EU "

CONSIDERATO che I’Allegato 1 al decreto M.I. n. 218 del 08 agosto 2022 - Riparto delle
risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “scuola 4.0 e della
linea d’investimento 3.2 “scuola 4.0, finanziata dall’Unione europea - Next
Generation EU - azione 1 - Next Generation Classroom assegna a questa
istituzione scolastica una risorsa pari a € 163.935,87;

VISTA la nota M.LLM. prot. n. 107624 del 21/12/2022 recante PIANO NAZIONALE DI

RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA, Componente 1 -
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Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento 3.2: Scuola 4.0 - ISTRUZIONI OPERATIVE;

VISTA la nota M.ILM. prot. n. 4302 del 14/01/2023 recante PIANO NAZIONALE DI
RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA, Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento 3.2: Scuola 4.0 - CHIARIMENTI E FAQ;

VISTO il progetto denominato “Comunita digitale di apprendimento collaborativo e
inclusivo” presentato da questa istituzione scolastica il 27 febbraio 2023,
nell’ambito del Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di
apprendimenti innovativi - CUP D54D22009330006 - codice identificativo del
progetto M4C113.2-2022-961-P-11700;

VISTO I'accordo di concessione firmato dall’'unita di missione del PNRR, e rilasciato in
piattaforma FUTURA PNRR, con prot. 44031 del 17/03/2023 e assunto al nostro
protocollo interno n. 2445 del 20/03/2023;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 2473 del 21/03/2023 del progetto
denominato “Comunita digitale di apprendimento collaborativo e inclusivo” -
Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di apprendimenti
innovativi - CUP D54D22009330006 - codice identificativo del progetto
M4C113.2-2022-961-P-11700;

CONSIDERATO che si rende necessario individuare docenti per la costituzione di un

GRUPPO DI PROGETTAZIONE;

PRESO ATTO che le spese di progettazione sono rendicontabili sino ad un massimo del
10% del finanziamento del progetto;

VISTO il piano finanziario approvato con I'accordo di concessione,

emana il seguente avviso rivolto al personale interno finalizzato a selezionare QUATTRO
DOCENTI in possesso di titoli e di specifica competenza per la costituzione del GRUPPO DI
PROGETTAZIONE ESECUTIVA del progetto “Comunita digitale di apprendimento collaborativo
e inclusivo” - Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di apprendimenti
innovativi - CUP D54D22009330006 - codice identificativo del progetto M4C113.2-2022-961-
P-11700.

Articolo 1 - Destinatari dell’incarico
Personale interno all’istituzione scolastica con contratto a tempo indeterminato.

Articolo 2 - Oggetto dell’incarico
Il GRUPPO DI PROGETTAZIONE dovra svolgere i seguenti compiti:

- effettuare un sopralluogo approfondito dei locali destinati agli interventi;

- provvedere alla progettazione esecutiva del progetto autorizzato (progettazione
architettonica e setting d’aula) seguendo le indicazioni operative del M.I.M. e 'apposita
procedura prevista dalla piattaforma PNRR;
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- provvedere alla realizzazione del Piano degli acquisti, secondo le indicazioni specifiche
fornite dal Dirigente scolastico;

- collaborare con il Dirigente scolastico per gli adempimenti relativi e connessi alla
registrazione nell’apposita piattaforma web FUTURA - PNRR Gestione Progetti dei dati
relativi al progetto, delle informazioni relative allo stato d’avanzamento della
progettazione e realizzazione degli ambienti d’apprendimento innovativi, del monitoraggio
in itinere e finale e della rendicontazione;

- effettuare il monitoraggio per misurare il grado d’avanzamento delle azioni di progetto e
di realizzazione degli interventi previsti;

- collaborare con il Dirigente scolastico per tutte le problematiche relative al progetto, al fine
di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere, per la corretta e completa
realizzazione del medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle
attivita e al successo del progetto;

- gestire i rapporti con la/le ditta/e aggiudicataria/e per lo stato di avanzamento dei lavori
e per quant’altro sia necessario al rispetto della tempistica;

- redigere i verbali e i timesheet relativi alle attivita svolte, con evidenza delle ore prestate
da parte di ciascun componente del gruppo.

Articolo 3 - Requisiti di ammissione
[ requisiti di ammissione sono:

— essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione
Europea;

— godere dei diritti civili e politici;

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che

riguardano l'applicazione delle misure di prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

— non avere procedimenti penali o disciplinari pendenti;
— non essere stato/a destituito/a o dispensato/a da pubblici impieghi;

— non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi
per tale quello astrattamente configurato dall’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013;

— non essere assoggettato a cause di incompatibilita;

— essere in possesso delle competenze informatiche necessarie per gestire le piattaforme
informatiche e inserire materiali e informazioni online;

— essere docente a tempo indeterminato;

— aver preso visione dell’avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto.

Articolo 4 - Tipologia di conoscenze e competenze richieste per l'assolvimento
dell'incarico e procedura di selezione

I docenti saranno selezionati in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla
base dei criteri di valutazione di seguito specificati nella tabella di valutazione sottostante.
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La valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nei Curriculum
Vitae in formato europeo (Europass) e nel modulo di autovalutazione (Allegato B).

Sulla base degli esiti della procedura comparativa sara stilata una graduatoria di merito.

Nel caso di parita di punteggio tra candidati interni verra selezionato il candidato piu giovane
di eta. In caso di ulteriore parita si procedera per sorteggio.

TABELLA DI VALUTAZIONE

Punteggio | Punteggio
Punteggio acura acura
candidato Ufficio

Laurea magistrale o di vecchio 10 punti voto 110/110 e lode
ordinamento (in rapporto al 8 puntida 106/110a110/110
voto conseguito) 5 punti da95/110a105/110
Max 10 punti 3 punti < 94

Laurea triennale (in alternativa

al punto precedente) 3 punti

Max 3 punti

Dottorato di ricerca o
Specializzazione almeno

5 punti ) .
p triennale o ulteriore
laurea magistrale
. Ulteriore laurea
4 punti .
| | | triennale
Altro titolo post lauream ) A
P 2 punti Master di II livello

Max 10 punti

Specializzazione o

2 punti perfezionamento post
lauream biennale

Specializzazione, Master

1 punto o perfezionamento post

lauream annuale

Certificazione Competenze
informatiche (es. ECDL) 1 punto per ogni titolo
Max 5 punti

Incarico Animatore Digitale
Max 10 punti

Incarico componente Team
digitale 2 punti per ogni anno scolastico
Max 10 punti

2 punti per ogni esperienza

Membro del Nucleo Interno di 2 punti per ogni anno scolastico



http://www.icborgomanero2.edu.it/
mailto:noic833007@istruzione.it
mailto:noic833007@pec.istruzione.it

FUTURA :RUITALIA DI DOMARNI

Finanziata -
—_— Rt el e l] |ld|l|(|l.)ll'l.alll
11U
m iy mcjf e ’5"} A o

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE BORGOMANERO 2

Piazza Matteotti, 5 — 28021 BORGOMANERO
Tel. 032281657 - COD. NOIC833007 — Sito WEB www.ichorgomanero2.edu.it
E-mail — noic833007 @istruzione.it / noic833007 @ pec.istruzione.it
C.F 91020250030 - Cod. Univoco Uff. UF980D

Valutazione (NIV)

Max 6 punti

Attivita di
Esperto/Tutor/Referente
Valutazione/ Facilitatore svolta
in progetti PON/POR o di
carattere istituzionale

Max 10 punti

Esperienza professionale per il
sostegno ai docenti e agli
studenti (Funzione 2 punti per ogni incarico
Strumentale)
Max 10 punti

2 punti per ogni progetto

Formazione maturata
nell’ambito dell’Azione 25 -
PNSD

Max 10 punti

PUNTEGGIO MASSIMO PUNTI 84

2 punti per ogni esperienza

Articolo 5 - Modalita di presentazione della candidatura con termine per la proposizione

delle domande

[ soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire:

a) la domanda di partecipazione (Allegato A), corredata di Curriculum Vitae in formato
europeo (Europass), epurato dai dati personali (indicare solo nome e cognome
datato e firmato;

b) scheda di autovalutazione (Allegato B);

c) informativa privacy (Allegato C).

La domanda, in busta chiusa, dovra essere spedita con raccomandata A/R oppure consegnata a
mano presso gli Uffici di Segreteria dell'Istituto entro e non oltre le ore 12:00 del 27 aprile
2023.

La busta dovra recare esternamente il nome e il cognome del candidato e la seguente dicitura:
“Conferimento incarico GRUPPO DI PROGETTAZIONE - Comunita digitale di
apprendimento collaborativo e inclusivo”.

L'invio della domanda ¢ a totale ed esclusivo rischio del mittente, restando esclusa qualsivoglia
responsabilita dell'lstituto ove per qualsiasi motivo la busta non pervenga entro il previsto
termine di scadenza all'indirizzo di destinazione (non fa fede il timbro postale per I'eventuale
data di invio, anche se ricadente nell'arco temporale previsto dall’avviso). Fara fede,
esclusivamente, la registrazione al protocollo della Scuola e non la data del timbro postale di
spedizione.

Non saranno prese in considerazione domande pervenute successivamente alla data di
scadenza o trasmesse via e-mail.
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La mancata consegna entro la suddetta data non potra essere imputata all’lstituto e causera
I'esclusione dalla selezione, cosi come 'assenza degli allegati sopra richiamati comportera la
non accettazione della domanda.

Articolo 6 - Valutazione delle domande

Sara costituita una Commissione di valutazione composta da n. 3 membri in possesso di
specifiche professionalita nelle materie oggetto dell'avviso di selezione ed & nominata dal
dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per le presentazioni delle istanze di
partecipazione.

La Commissione procedera alla verifica dei requisiti di ammissibilita, la valutazione dei
candidati e la formazione della graduatoria.

Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri
di valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

La valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nei Curriculum
Vitae in formato europeo (Europass) e nel modulo di autovalutazione (Allegato B).

Sulla base degli esiti della procedura comparativa sara stilata una graduatoria di merito.

Nel caso di parita di punteggio tra candidati interni verra selezionato il candidato piu giovane
di eta.

In caso di ulteriore parita si procedera per sorteggio.

La graduatoria provvisoria sara pubblicata entro il 03 maggio 2023 sul sito web della Scuola
https://www.icborgomanero2.edu.it/ in Albo Pretorio on line e avra valore di notifica agli
interessati, i quali potranno produrre reclamo entro cinque giorni dalla pubblicazione.
Decorsi i termini, esaminati gli eventuali reclami, verra pubblicata la graduatoria definitiva.

Articolo 7 - Attribuzione dell’incarico e durata

Il Dirigente scolastico formalizzera un incarico aggiuntivo mediante apposita lettera di incarico.
L’incarico sara conferito ad personam.

Il gruppo di progettazione sara costituito con almeno tre docenti che avranno risposto
all’avviso e che sono in possesso delle competenze richieste.

La prestazione deve essere svolta personalmente dai soggetti individuati, al di fuori del proprio
orari di servizio, per un massimo di n. 60 ore pro-capite (da rendicontare individualmente).
L’Istituzione Scolastica potra recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora
il docente non presti la propria attivita conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga
la prestazione nelle modalita pattuite, liquidando il docente stesso in relazione allo stato di
avanzamento della prestazione.

La durata dell'incarico decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze operative
dell’istituzione scolastica e, comunque, fino al termine della realizzazione dell’investimento,
previsto peril 31/12/2024.

In caso di cessazione del rapporto di lavoro presso questa istituzione scolastica I'incarico si
risolve di diritto e il compenso viene corrisposto sulla base delle ore effettivamente svolte.
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Articolo 8 - Compenso previsto

Viene corrisposto un compenso orario paria € 23,22 onnicomprensivo di tutti gli oneri (lordo
stato) sino ad un massimo di 60 ore pro-capite, per un importo complessivo massimo di
€ 1393,20 onnicomprensivo (lordo stato) pro-capite.

Il compenso, imputato nel capitolo spese di progettazione e tecnico-operative, sara corrisposto
ad effettiva realizzazione e registrazione delle ore svolte, esibite medianti verbali e timesheet
alla conclusione delle attivita e a seguito dell’erogazione dei fondi e della disponibilita degli
accreditamenti disposti dal Ministero.

Pertanto, nessuna responsabilita, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti
dalla competenza dell'lstituzione scolastica, potra essere attribuita alla medesima.

Per quanto non previsto nel presente avviso, si fa espresso riferimento alla vigente normativa
nazionale e comunitaria.

Articolo 9 - Rinuncia e surroga
In caso di rinuncia, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta selezione,
si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito.

Articolo 10 - Revoca dell’incarico
L’incarico potra essere revocato in caso di inadempienza nello svolgimento delle attivita
previste dal progetto.

Articolo 11 - Controlli

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 DPR 445/2000, sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura.
Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace,
'accertata non veridicita di quanto dichiarato dal candidato comporta I'immediata interruzione
del rapporto.

Articolo 12 - Norme di salvaguardia

L’Istituto si riserva di non attivare uno o piu moduli, senza che nulla possa essere opposto
all'Istituto Comprensivo Borgomanero 2.

Il venire meno, successivamente all'incarico o comunque durante 1'esecuzione del medesimo,
dei requisiti prescritti nell’avviso, determina la risoluzione anticipata del rapporto, salva ed
impregiudicata ogni pretesa risarcitoria della Amministrazione.

Articolo 13 - Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del
procedimento nella presente selezione ¢ il Dirigente scolastico, in qualita di responsabile con
potere di gestione del personale - dipendente e non - ivi compresa la stipula dei contratti di
lavoro, di prestazione d’opera e di ricerca.
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Articolo 14 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003 e art. 13 del Regolamento Europeo
2016/679, riguardante “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati
personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al
presente avviso pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche con l'ausilio di mezzi
elettronici, esclusivamente per le finalita connesse alla presente procedura, ovvero per dare
esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.

Il titolare del trattamento dei dati e il Dirigente Scolastico pro-tempore dott. Piero Granchelli,
rappresentante legale dell’Istituto Comprensivo Borgomanero 2.

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) e I'avvocato Luca Corbellini, Studio AG.I.COM.
S.r.l. I riferimenti per contattare il RPD é il seguente: corbellini@agicomstudio.it

I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo
III del Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il
candidato e responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del
Regolamento Europeo 2016/679.

Articolo 15 - Pubblicazione dell’avviso e impugnazioni

Il presente avviso e pubblicato sul sito internet dell’Istituto,
https://www.icborgomanero2.edu.it/ e nella sezione bandi e gare di amministrazione
trasparente.

Si allega:

Allegato A: Domanda di partecipazione;
Allegato B: Scheda di autovalutazione;
Allegato C: Informativa privacy.

Il Dirigente scolastico
PIERO GRANCHELLI

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse

Piero
GRANCHELLI
19.04.2023
11:03:14
GMT+01:00
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